LEI N. 10.406 — DE 2 DE DEZEMBRO DE 1987

Substitui os Anexos I e II da Lei n. 10.272 (*), de 6 d.e abril
de 1987, que instituiu a carreira de Guarda Civil
Metropolitano, e dd outras providéncias

Janio da Silva Quadros, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, nos ts.rmos
do disposto no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 99, de
31 de dezembro de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Os Anexos I e II da Lei n. 10.272, de 6 de abril de 1987, ficam
substituidos pelo Anexo I, integrante desta Lei.

Art. 2° O inciso I, do artigo 6.°, da Lei n. 10.272, de 6 de abril de 1987, -
passa a ter a seguinte redagdo:

“l — mediante concurso publico, para os cargos das classes Ie
1V, esta apenas no primeiro provimento ¢ na quantidade prevista no
Anexo 1.” : :

Art. 3° O artigo 7.° da Lei n. 10.272, de 6 de abril de 1987, fica acres-
cido de um parigrafo, do seguinte teor:

“Par4grafo dnico. Somente no primeiro provimento o concurso
para a classe IV serd feito sob a forma de concurso ptblico de pro-
vas ou de provas e titulos.”

Art. 4° Os cargos de provimento em comissdo de Inspetor-Chefe Regiopal
— GCM-VI somente poderdio ser providos & medida em que ocorrer a efetiva’
instalagdo das respectivas Inspetorias Regionais.

Art. 5° As despesas com a execugdo desta Lei correrdio por conta das

dotaces orgamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6.° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicOes em contrério. ‘

ANEXO I DA LEI N. 10406, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1987

Classe Nivels/ { i Quantidades Forma de Provimento
Classes Homens  Mulheres Total
Inspetor-Chefe a) Mediante acesso dentre in-  Planejamento, coordenagéo e
Regional Vi GCM-6 28 02 30 . tegrantes da classe de Nivel superviséo das atividades téc-
: V, conforme disposto em re- nico-administrativas da érea de
gulamento préprio; sua jurisdigdo.

b) Excepcionalmente, até que Estabelecimento. de intercam-
se realize o respectivo concur-  bio com. os 6rgéos piblicos
so de acesso, 21 (vinte eum) existentes na sua érea regional.
cargos, sendo 20 (vinte) para Proposigdo de alteragbes para
homens e 1 (um) para mulher, ~aperfeicoamento das ativida-
serdo providos em comissio des da Guarda Civil Metropo-

dentre: litana.

— Oficiais R.1 e R.2 das For- Outras definidas em regula-

cas Armadas e Auxiliares no Mmento.
posto minimo de Capitéo, ou

— Oficiais R.1 e R.2 das For-

cas Armadas e Auxiliares que

tenham exercido fungéo com

as atribuigdes equivalentes na

Guarda Civil Metropolitana, ou

— Integrantes da classe de

Guarda Civil Metropolitana do

Nivel V, ou ainda

— Possuidores de diploma de
nivel superior, preferencial-
mente bacharel em Direito,
com- comprovada experiéncia
na area de seguranga publica,
no exercicio de cargo ou fun-
cido de chefia.




Nivels/

Referéncia

Quantidades

Classe Classes ro—————— — Forma de Provimento Atribuigies

Inspetor \' GCM-5 45 05 50 - a) Mediante acesso dentre in- Orlentacéo e elaboragéo da es-
tegrantes da classe.de Nivel cala de servigo do seu efetivo.
IV, conforme disposto em're- Execucdo da fiscalizagdo do
gulamento préprio; policiamento dos servicos na
b) Excepcionalmente, até que 4rea de sua jurisdigéo.
se realize o respectivo concur-  Fiscalizacdo da .instrucdo e
so de acesso, 37 (trinta e sete)  orientagdo de emprego e cui-
cargos, sendo 35 (trinta e dados com o armamento, bem
cinco) para homens e 2 (dois} como do trato com o publico.
para muiheres, serdo providos Participacdo na instrucdo de
em comissdo dentre: ‘ seu contingente.
— Oficiais R.1 e R.2 das For- Solucdo de dividas, conflitos
cas Armadas ou Auxiliares e ocorréncias.
possuidores de estagio de ser- Execugdo de rondas periddicas
vigo, ou nos postos de policiamento de
— Servidores Municipais que sua érea de jurisdigéo.
tenham exercido fungdo com Prestagdo de assisténcia ao
atribuigdes equivalentes na Inspetor-Chefe Regional, cui-
Guarda Civil Metropolitana,ou  dando também da integracéo
— Integrantes da classe de com os 6rgdos piblicos.
Guarda Civil Metropolitanade OQutras definidas em regula-
Nivel IV, ou ainda mento.
— Possuidores de diploma.de.
nivel superior, preferencial-
mente bacharel em Direito,
com comprovada experiéncia
na area de seguranca publica.

Subinspetor v GCM4 a8 09 97 a) Mediante acesso dentre in-  Distribuic@o de tarefas, ordens
tegrantes da classe de nivel e servigos aos integrantes do
lI, conforme disposto em re- Nivel Il — Classe Distinta. -

- gulamento préprio; Elaboragéo de escala de ser-
vigo. :
Quantidades
Classe 2::::1 Referéncla Forma de Provimento AtribulgBes
Homens  Mulheres Total

b) No primeiro provimento fi-
cam reservados 48 (quarenta
e oito) cargos para provimen-
-to por concurso pablico, sendo
44 (quarenta e quatro) para

homens e 4 (quatro) para mu-

Iheres;

¢) Excepcionalmente, até que
se realizem os respectivos con-
cursos publico e de acesso, 49
(quarenta. e nove) cargos, sen-
do 44 (quarenta e quatro) para
homens e 5 (cinco} para mu-
lheres serdo providos em co-
misséo dentre:

— Oficlais R.1 e R.2 das For-
¢as Armadas ou Auxiliares, ou
— Servidoras Municipals que
tenham exercido fungdo com
atribuigdes equivalentes na
Guarda Civil Metropolitana, ou
— Integrantes da classe de
Guarda Civil Metropolitana de

Nfvel lll, ou ainda
— Possuidores de diploma de
nivel superior, preferencial-

mente bacharel em Direito,
com comprovada experiéncla
na érea de seguranga publica.

Fiscalizagio do emprego e cui-
dados com o armamento.
Execucgéo de ronda nos postos
de policiamento de sua juris-
digdo.

Orientagdo aos Guardas nas
situagdes decorrentes do ser-
vigo. .

Outras definidas em regula-
mento.




Forma de Provimento

Atribuigbes

a) Mediante acesso dentre in-
tegrantes da classé de Nivel
11, conforme disposto em re-
gulamento préprio; .

b) Excepcionalmente, até que
se realize o respectivo con-
curso de- acesso, 88 (oitenta
e oito) cargos, sendo 80 {oi-
tenta) para homens e 8 (oito)
para mulheres, serdo providos
em comisséo dentre:

— Portadores de diploma de
2° Grau com comprovada ex-
periéncia a nivel de chefia na
4rea de seguranga, ou

- Possuidores de experiéncia
de Comando e/ou chefia ad-
quirida na graduagdo minima
de Terceiro-Sargento das For-
cas Armadas e Auxiliares, ou
— Servidores Municipais que
tenham exercido fungéo ou ati-
vidade equivalente na Guarda
Civil Metropolitana, ou ainda
— Integrante da classe de
Guarda Civil Metropolitana de
Nivel 1.~

Distribuiggo de ordens e ser-
vigo aos Guardas.

Execugdo de rondas de policia-
mento.

Fiscalizacdo da atuagéo dos
Guardas.

Inspecdo dos Guardas quanto
a apresentagiio Individual, cor-
recdo de atitudes e execugéo
de suas atribuigdes.
Intermediagio e apoio entre
os Guardas e os elementos
de outros 6rgdos publicos.-
Orientacéio dos Guardas na so-
lugdo de situagdes decorren-
tes dos servigos.

Outras definidas em regula-
mento.

a) Mediante acesso dentre in-
tegrantes da classe de Nivel
I, conforme disposto em regu-
lamento préprio;

Execugdo do policiamento os-
tensivo, preventivo, uniformi-
zado e armado.

Forma de Provimento

Atribuiges

b) Excepcionalmente, até que
se realize o respectivo con-
curso de acesso, 118 (cento e
dezoito) cargos, sendo 107
(cento e sete) para homens e
11 (onze) para mulheres seréo
providos em comissé@o dentre:
— Servidores admitidos na
fungdo de GCM-1, portadores
de Certificado de Curso de
Formacéo de Guarda Civil Me-
fropolitana, devidamente regis-
trado, ou

~— Servidores Municipdis que
tenham exercido fungéo ou ati-
vidade equivalente na Guarda
Civil Metropolitana, ou ainda
— Integrantes da classe de
Guarda Civil Metropolitana de
Nivel 1.

Execucgio de atividades de
orientacgéo, fiscalizagdo e con-
trole de trafego e transito mu-
nicipais.

Intermediacéo entre os postos
e o Guarda Civil Metropolitano
Classe Distinta, na fiscaliza-
¢ao dos servigos.

_ Colaboragio com os oOrgéos

publicos nas atividades perti-
nentes.
Qutras definidas em regula—
mento.

Nivels/
Classo Classes
Guarda Civil
Metropolitana —
Classe Distinta 1 -
Guarda Civil
Metropolitana —
Classe Especlal It
Niveis/
Classe Classes
Guarda Givil
Metropolitano I

Quantidades
Referéncia
Homens  Mulheres Total
GCM-3 144 16 160
GCM=2 214 23 . 237
. - Quantidades
Referd
Homens  Mulheres Total
GCM-1 3981 445 4426

Concurso piblico conforme dis-
posto em regulamento préprio.

Execucio do policiamento os-

" tensivo, preventivo, uniformi-

zado e armado.

" Execugho de atividades de

orlentac@o, fiscalizagdo e con-
trole de trafego e do trénsito
municipais.

Colaboragio. com os dérgéos
piblicos nas atividades .perti-
nentes; nos limites e nas con-
digbes da legislagdo vigente.
Outras definidas em regula-
mento.




